
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                    AL DSGA

Istituto Italiano Statale Comprensivo


Barcellona
Il/la sottoscritto/a 


qualifica 


con contratto di lavoro locale a tempo indeterminato/determinato in servizio presso codesto Istituto Comprensivo

RICHIEDE UN PERMESSO 
Da giorno/ora_______________________a giorno/ora__________________________
· Matrimonio o iscrizione ufficiale come coppia di fatto, 15 gg. naturali - Art.53. a); 
· Incidente o malattie gravi, ricovero, intervento chirurgico, sino al 2° di parentela, 5 gg. lavorativi (+ 2 gg. Trasferta) - Art.53. b); 
· Lutto del coniuge, coppia di fatto o familiare sino al 2° di parentela, 5 gg. lavorativi (+ 2 gg. trasferta + 1 gg. se fuori dalla Spagna) - Art.53. b.bis);
· Trasloco, 1 gg. - Art.53. c);
· Matrimonio di un familiare, sino al 2° di parentela, 1 gg. (+ 1 gg. se fuori dalla Spagna)- Art.53. e);
· Funzioni sindacali - Art.53. f);
· Adempimento di doveri legali pubblici o privati, tempo necessario - Art.53. d);
· Visita Medica Seguridad Social per se stesso o per il coniuge, coppia di fatto o familiare sino al 1° di parentela, max. 15 h. all’anno - Art.53. i);
· Visita Medica Specialistica Seguridad Social, tempo necessario - Art.53. i);
· Esami prenatali, preparazione parto, tempo necessario - Art.53 g);
· Causa di forza maggiore, motivi familiari urgenti del coniuge, coppia di fatto o familiare sino al 1° di parentela che richiedono la presenza immediata del sottoscritto. Il totale delle ore richieste non può superare l’equivalente di 4 gg all’anno.
· Permesso non retribuito, 15 gg. – Art. 54.1.

· Altro......................................................................

Barcellona, 


(data)

..........................................................................

(firma)

VISTO
 Si concede
 Non si concede
Il Dirigente scolastico / Il Dsga
